
 

  
  

UMOWA 

Zawarta w Kaliszu w dniu ……… 2026 roku pomiędzy: 

EDUCATOR L.B. CENTRUM KSZTAŁCENIA, FORMEDICO, LILIANA KALETA, z siedzibą przy ul. Prymasa 

Stefana Wyszyńskiego 50A/20 w Kaliszu, NIP: 618-133-97-15, REGON: 300087500, reprezentowaną przez 

Właściciela: Lilianę Kaletę, zwaną dalej „Zamawiającym” 

a 

………….………….………….………….………….… z siedzibą w …………………………., wpisaną do Krajowego 

Rejestru Przedsiębiorców pod numerem KRS ……………………………………, posiadającą kapitał zakładowy w 

wysokości ………………. zł (w pełni wpłacony – dotyczy spółek akcyjnych), NIP ………………………………, 

REGON ………………………., 

reprezentowaną przez:.……………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………….., prowadzącym działalność gospodarczą w 

……………………………………………. pod nazwą …………………………………………………………., 

NIP...........…………………………………………, REGON…………………………………..,  

…………………………………………………….., zamieszkałym w ……………………………..,……………..  

legitymującym się dowodem osobistym seria …. numer ……………………, PESEL ………………………. 

 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

o następującej treści: 

§ 1 

1. Zamawiający zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania czynności określone w zapytaniu ofertowym 

na: Przeprowadzenie szkoleń zawodowych „Skuteczny sprzedawca-kasjer” (stanowiącym załącznik do 

niniejszej umowy – zwanej dalej „Umową”) w zakresie wskazanym w ust. 2. 

2. Niniejsza Umowa dotyczy przeprowadzenia: 

Skuteczny sprzedawca-kasjer  

Szkolenie skierowane jest do osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (w tym m.in. osób z 

niepełnosprawnościami) oraz osób biernych zawodowo w wieku 15-89 lat, z obszaru powiatu kaliskiego, Miasta 

Kalisz, ostrowskiego oraz pleszewskiego w województwie wielkopolskim. 

Szkolenia mają za zadanie dostarczyć wiedzę, którą Uczestnicy projektu będą mogli wykorzystać do poprawienia 

swojej sytuacji na rynku pracy.  

 

Celem szkolenia jest kompleksowe przygotowanie Uczestników do profesjonalnej pracy w handlu detalicznym 

poprzez rozwinięcie kompetencji sprzedażowych, obsługi klienta oraz praktycznych umiejętności kasjerskich, 

zgodnie z aktualnymi standardami rynku i wymogami pracodawców. 

 

Szkolenie oprócz założeń teoretycznych powinno mieć charakter praktyczny, nastawiony na ćwiczenia symulacyjne, 

scenki sprzedażowe i pracę z urządzeniami kasowymi, tak aby Uczestnik był gotowy do samodzielnej pracy 

bezpośrednio po jego zakończeniu. 



 

  
  
 

Szkolenia umożliwią nabycie kompetencji lub uzyskanie kwalifikacji zgodnie z  zapisami Wytycznych 

dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021- 2027 

(Załącznik 4 do ZO – Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów 

współfinansowanych z EFS+). 

 

Oferent do oferty dołączy zaproponowany zakres tematyczny szkoleń, ze wskazaniem bloków, zakresów 

tematycznych oraz liczbą godzin. W informacji należy uwzględnić testy ex-ante i ex-post. 

 

Łącznie do realizacji:  

80h szkolenia/grupę/osobę 

1 grupa. 

Liczebność grupy: 14 osób. 

Czas trwania szkolenia: do 2 miesięcy. 

 

3. Każdorazowo wskazywana w niniejszej umowie 1 godzina rozumiana jest jako godzina szkoleniowa, tj. 45 min. 

4. Przedmiot Umowy może być wykonywany wyłącznie przez osobę/osoby wskazaną/wskazane przez 

Wykonawcę w wykazie osób stanowiącym załącznik do oferty.  

5. Wykonawca zobowiązuje się do ostatecznego wykonania wszystkich czynności określonych w ust. 1 w 

terminie do 31.05.2026 r.  

6. Szkolenia mogą odbywać się na terenie Miasta Kalisz (woj., wielkopolskie). 

7. Wykonawca rozpocznie realizację szkoleń w ciągu … dni od zawarcia niniejszej umowy. 

8. Szkolenia odbywać się będą wyłącznie w formie stacjonarnej. 

9. Zamawiający zastrzega możliwość zmniejszenia zakresu zamówienia w taki sposób, że może zrezygnować z 

przeprowadzenia maksymalnie 50% szkoleń. 

10. Zamawiający zastrzega prawo ingerowania w przebieg realizacji zamówienia na każdym jego etapie i 

zgłaszania zastrzeżeń oraz sugestii, do stosowania których Wykonawca jest zobowiązany. 

11. Uczestnicy projektu w trakcie każdego dnia szkolenia będą mieli 2 przerwy po 15 minut.  

12. Liczebność grupy szkoleniowej to 14 osób. Grupę docelową stanowić będą osoby zagrożone ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym (w tym m.in. osób z niepełnosprawnościami) oraz osoby bierne zawodowo w wieku 

15-89 lat, z obszaru powiatu kaliskiego, Miasta Kalisz, ostrowskiego oraz pleszewskiego w województwie 

wielkopolskim. 

§ 2 

1. Wykonawca zobowiązany jest w terminie ….. dni od zawarcia umowy przygotować szczegółowy program ze 

wskazaniem podziału na sesje szkoleniowe, czas trwania każdej z sesji, narzędzia i metody wykorzystywane 

w trakcie poszczególnych sesji, szczegółowe cele szkoleniowe zaplanowane do osiągnięcia w ramach 

poszczególnych sesji oraz metody weryfikacji ich osiągnięcia.  

2. Wykonawca zobowiązany jest  w terminie …. dni od zawarcia umowy do przygotowania (pod względem 

merytorycznym) materiałów szkoleniowych wraz z prezentacją, stanowiących rozwinięcie zagadnień objętych 



 

  
  

programem i prezentowania ich w trakcie szkolenia. Materiały szkoleniowe będą w sposób jasny, prosty i 

przystępny wyjaśniać zagadnienia objęte programem szkolenia oraz zawierać praktyczne informacje 

ułatwiające uczestnikom przyswajanie wiedzy oraz wykorzystanie w praktyce zagadnień objętych programem. 

Materiały zawierać będą również spis literatury, źródła, informacje stanowiące rozwiązanie zagadnień 

poruszanych w trakcie szkolenia, jak również opis ćwiczeń. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia zajęć według opracowanego programu szkolenia oraz zgodnie 

z harmonogramem szkolenia. 

4. Zakres materiałów powinien odpowiadać zaplanowanym godzinom szkoleniowym.  

5. Prezentacje wykorzystywane podczas szkoleń muszą być czytelne, przejrzyste oraz powinny angażować 

uwagę Uczestników poprzez zawarcie w nich dynamicznych elementów, podsumowań najważniejszych 

zagadnień itp., a ponadto muszą zawierać informacje aktualne na dzień przeprowadzenia szkolenia. 

6. Materiały szkoleniowe, prezentacje oraz inne dokumenty niezbędne do prowadzenia szkoleń powinny być 

wykonane zgodnie ze standardem WCAG 2.2. oraz zgodnie ze standardem info-promo, szkoleniowym, 

stanowiącym zał. 2 do Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych 

na lata 2021-2027. 

7. Formuła szkolenia będzie pozwalać na zdobycie wiedzy teoretycznej, jak i doskonalenie umiejętności 

praktycznych w formie warsztatowej. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do przygotowania i przeprowadzenia testu wiedzy przed rozpoczęciem 

szkolenia oraz testu wiedzy po zakończeniu szkolenia zgodnie z dokumentem pod nazwą „Podstawowe 

informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z EFS+ oraz FST”.  

9. Szkolenie będzie dokumentowane przez Wykonawcę za pomocą dziennika zajęć, list obecności, karty pracy 

trenera (wzory tych dokumentów, przygotowane zostaną przez Zamawiającego). 

10. Wykonawca zobowiązany jest do oznaczenia sali według wytycznych Zamawiającego. 

11.  W przypadku, w którym Wykonawca zadeklarował w ofercie, zobowiązany jest do skierowania do realizacji 

przedmiotu zamówienia, w roli trenera, na cały okres trwania umowy, osoby z niepełnosprawnością. Przez 

osobę z niepełnosprawnością Zamawiający rozumie osobę spełniającą przesłanki statusu niepełnosprawności 

określone w treści ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z późn. zm.). Wykonawca do podpisania umowy 

przedłoży Zamawiającemu oświadczenie o zaangażowaniu osoby niepełnosprawnej do realizacji przedmiotu 

zamówienia wraz ze zanonimizowanym orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności (z dokumentu musi 

wynikać data wydania orzeczenia, dane osoby, której dotyczy, informację o ustaleniu lub odmowie ustalenia 

niepełnosprawności oraz okres na jaki orzeczono niepełnosprawność). Na każde żądanie Zamawiającego 

Wykonawca jest zobowiązany w terminie 2 dni do przedłożenia dokumentów potwierdzających dysponowanie 

trenerem z orzeczeniem o niepełnosprawności. 

12. Z uwagi na zapewnienie dostępności przekazu treści szkolenia osobom niewidomym lub słabowidzącym, 

materiały szkoleniowe do wydruku, należy opracować w dodatkowej wersji -  

w alfabecie Braille’a lub w wersji zawierającej większą czcionkę, kontrast, wyróżnienie tekstu i tym podobne, 

w zależności od konkretnych potrzeb. Materiały multimedialne zawarte w prezentacjach, należy przygotować 

z opcją audiodeskrypcji.  



 

  
  
 

13. Wykonawca musi być przygotowany na prowadzenie szkoleń w sposób uwzględniający osoby o specjalnych 

potrzebach intelektualnych, które mogą pojawić się wśród rekrutowanych uczestników szkolenia. W ramach 

dostosowania prowadzenia szkolenia (w zależności od potrzeb uczestników) należy odpowiednio 

zmodyfikować czas trwania szkoleń oraz harmonogram przerw wskazany w § 1 pkt 11 umowy i zastosować 

następujące rozwiązania: krótsze sesje szkoleniowe, częstsze i dłuższe przerwy, nagranie video szkolenia 

umożliwiające powtórzenie i przeanalizowanie treści przez uczestnika po zakończeniu szkolenia, wydłużenie 

sesji szkoleniowej z uwagi na potrzebę dodatkowego wyjaśnienia treści szkolenia. 

§3 

1. Wykonawcy za wykonywanie szkolenia pod nazwą Skuteczny sprzedawca-kasjer i czynności określonych w 

§ 1 i 2 przysługuje łączne wynagrodzenie w wysokości ………………………………zł brutto (słownie: 

……………………… zł brutto),  

w tym  cena za szkolenie dla 1 osoby…………………….. zł brutto,  

Jeżeli wynikać będzie to z obowiązujących przepisów prawa, z kwoty wynagrodzenia potrącona zostanie 

zaliczka na podatek dochodowy oraz ewentualne składki na ubezpieczenie. 

2. Rozliczenie z Wykonawcą następować będzie po przeprowadzeniu szkolenia dla jednej grupy szkoleniowej 

przy uwzględnieniu terminu płatności: 14 dni od dnia prawidłowo wystawionej i przedłożonej Zamawiającemu 

faktury. Przedłożenie faktury odbywać się będzie za pośrednictwem poczty e-mail.  

3. Wykonawca oświadcza, iż w ramach ustalonego wynagrodzenia udzieli Zamawiającemu licencji na 

korzystanie z wytworzonych materiałów szkoleniowych oraz przekazanie ich Uczestnikom Projektu w zakresie 

pól eksploatacji określonych w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych. 

Licencja zostanie udzielona na czas nieoznaczony. 

4.  Wszystkie utwory, dzieła, efekty pracy twórczej i naukowej wytworzone przez Wykonawcę zostaną 

udostępnione w ramach licencji otwartej typu „Creative commons”. Dobór konkretnego rodzaju licencji będzie 

określony przez Instytucję Pośredniczącą i będzie wynikał z celu Projektu. O rodzaju licencji Wykonawca 

zostanie poinformowany. 

5. Wykonawca oświadcza, iż w przedstawionej cenie znajdują się wszystkie koszty związane z realizacją 

szkolenia. 

§ 4 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w trakcie przetwarzania 

danych osobowych w związku z realizacją przedmiotu Umowy. Obowiązek zachowania tajemnicy informacji 

istnieje również po zakończeniu realizacji przedmiotu umowy.  

2. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z treścią ustawy z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych 

(Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) i zobowiązuje się do jej przestrzegania. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do udzielania wszelkich wyjaśnień oraz zapewniania kontaktu z koordynatorem 

Projektu celem sprawnej realizacji Umowy. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli Wykonawcy w zakresie prawidłowości wykonywanych ustaleń 

Umowy. 



 

  
  
5. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić wgląd dla Zamawiającego oraz wszelkich instytucji uprawnionych do 

kontroli projektów FERS do wszelkich dokumentów związanych z wykonywaniem Umowy, w tym do 

dokumentów finansowych.  

6. Wykonawca jest zobowiązany do udzielania wszelkich informacji związanych z realizacją niniejszej umowy 

właściwym instytucjom, w tym Instytucji Wdrażającej / Pośredniczącej.  

7. Wykonawca oświadcza, że posiada stosowne kwalifikacje oraz doświadczenie zawodowe, zapewniające 

świadczenie usług objętych umową na najwyższym poziomie, w sposób staranny i sumienny, według 

standardów i norm w tym zakresie stosowanych.  

§ 5 

1. Wykonawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej umowy, a w szczególności przedmiot umowy 

i wysokość wynagrodzenia, stanowią informacje publiczną w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 

2001 roku o dostępie do informacji publicznej, która podlega udostepnieniu w trybie ustawy, o której mowa w 

ust. 1, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Wykonawca wyraża zgodę na udostępnianie w trybie ustawy, o której mowa w ust. 1, zawartych w umowie 

dotyczących go danych osobowych w zakresie obejmujących imię, nazwisko. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania i udokumentowania obowiązku informacyjnego wobec osób, 

których dane pozyskuje, mając na uwadze zasadę rozliczalności, o której mowa w art. 5 ust. 2 RODO. 

4. Wykonawca oświadcza, że wdraża i stosuje adekwatne środki techniczne i organizacyjne, w celu zapewnienia 

stopnia bezpieczeństwa odpowiedniego do ryzyka naruszenia praw lub wolności osób fizycznych, których 

dane osobowe są przetwarzane na podstawie Umowy, w tym zapewniające możliwość ciągłego zapewnienia 

poufności, integralności, dostępności i odporności systemów służących do przetwarzania danych osobowych 

oraz usług przetwarzania oraz zapewniające możliwość szybkiego przywrócenia dostępności danych 

osobowych i dostępu do nich w razie incydentu fizycznego i technicznego. Naruszenie tak określonego 

obowiązku przez Wykonawcę uprawniać będzie Zamawiającego do odstąpienia od Umowy z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy. 

5. W przypadku, gdy w trakcie realizacji Umowy konieczne będzie powierzenie Wykonawcy przez 

Zamawiającego przetwarzania danych osobowych, Strony zobowiązują się zawrzeć umowę o powierzeniu 

danych osobowych, zgodnie z wymogami art. 28 RODO (Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady 

(EU) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE – ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych osobowych (DZ.U.E L 119 z 4.05.2016, str.1) 

§ 6 

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w realizacji przedmiotu umowy, Wykonawca zapłaci na rzecz 

Zamawiającego karę umowną za każdą następującą nieprawidłowość:  

a) Nieprzygotowanie w terminie, nieuaktualnienie w terminie lub przekazanie niekompletnego 

szczegółowego programu szkoleń lub materiałów szkoleniowych, w tym także prezentacji – 1000 zł za 

każdy rozpoczęty dzień opóźnienia względem wyznaczonego terminu, 



 

  
  

b) Nieprzedłożenie w terminie do 7 dni od zakończenia danego cyklu szkoleniowego następujących 

dokumentów: dziennik zajęć, lista obecności, kartę pracy trenera – 2000,00 zł za każdy rozpoczęty dzień 

opóźnienia, 

c) W wypadku niewykonania przedmiotu Umowy w terminie (zgodnie z zaakceptowanym przez Strony 

harmonogramem) z winy Wykonawcy, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego – 1500,00 zł za 

każdy dzień zwłoki, 

d) Niezrealizowanie programu szkolenia całości z winy Wykonawcy – 5 000,00 zł za każdy przypadek, 

e) Niewłaściwe oznaczanie materiałów szkoleniowych lub sali szkoleniowej z winy Wykonawcy – 500,00 zł 

za każdy przypadek, 

f) za niedopełnienie bądź nienależyte wykonanie obowiązków wskazanych w § 2 ust. 12  - 500,00 zł za 

każdy przypadek, 

g) za niedopełnienie bądź nienależyte wykonanie obowiązków wskazanych w § 2 ust. 13 – 1000,00 zł za 

każdy stwierdzony przypadek, 

2. W przypadku nie wykonania bądź nienależytego wykonania przedmiotu zamówienia przez Wykonawcę, 

Zamawiający po wcześniejszym wezwaniu Wykonawcy do należytej realizacji Umowy (z wyznaczonym 

dodatkowym co najmniej 7 dniowym terminem na prawidłową realizację Umowy) jest uprawniony do 

odstąpienia (w części lub w całości) od Umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy. W tym przypadku Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 000,00 zł. 

3. Odmowa przeprowadzenia szkolenia lub zaniechanie przeprowadzenia szkolenia przez Wykonawcę w 

terminie zadeklarowanym w ofercie, traktowane będzie jako nienależyte wykonanie przedmiotu umowy, 

uprawniające Zamawiającego do odstąpienia (w części lub w całości) od Umowy ze skutkiem 

natychmiastowym z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. W tym przypadku Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 000,00 zł. 

4. Zamawiający może odstąpić od Umowy w przypadku niewykonania przez Wykonawcę obowiązku określonego 

w § 5 ust. 4 niniejszej Umowy. Prawo do odstąpienia przysługuje Zamawiającemu w terminie 30 dni od 

powzięcia informacji o naruszeniu. 

5. Wykonawca może odstąpić od umowy w przypadku gdy Zamawiający nie dokona zapłaty w terminie, po 

wcześniejszym wezwaniu Zamawiającego do zapłaty wynagrodzenia z wyznaczonym dodatkowym, co 

najmniej 7 dniowym, terminem na zapłatę oraz bezskutecznym upływie niniejszego terminu.  

6. W przypadku, gdy szkoda będzie przewyższała wysokość kar umownych, strona poszkodowana będzie mogła 

dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

7. W przypadku zadeklarowania zatrudnienia do realizacji przedmiotu zamówienia osoby z niepełnosprawnością  
i nie spełnienia przez Wykonawcę wymogów opisanych w § 8, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 
10% wartości zamówienia. 

§ 7 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy w następujących okolicznościach:  



 

  
  

a) warunki oraz termin płatności, w szczególności w przypadku konieczności uwzględnienia okoliczności, 

których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, jak również w przypadku gdy ze względu 

na interes Zamawiającego zmiana warunków oraz terminu płatności jest konieczna w zakresie 

niezbędnym dla dalszej należytej realizacji Umowy – w szczególności zmiana polegająca na zmianie ilości 

płatności częściowych, wydłużeniu lub skróceniu terminu płatności, proporcjonalnie do trwania ww. 

okoliczności;  

b) sposób wykonania przedmiotu zamówienia, w szczególności gdy zmiana sposobu realizacji zamówienia 

wynika ze zmian w obowiązujących przepisach prawa bądź wytycznych mających wpływ na wykonanie 

zamówienia, jak również ze względu na uzasadnione potrzeby Uczestnika Projektu, w zakresie 

niezbędnym dla dalszej należytej realizacji Umowy, w zakresie dostosowania Umowy do nowego 

brzmienia przepisów/Wytycznych;  

c) zmiana terminu realizacji zamówienia w przypadku wystąpienia okoliczności niezależnych od Wykonawcy 

lub Zamawiającego, pod warunkiem, że zmiana ta wynika z okoliczności, których Wykonawca lub 

Zamawiający nie mogli przewidzieć na etapie publikacji Zapytania Ofertowego lub składania oferty i nie 

jest przez nich zawiniona. Termin realizacji Umowy zostanie wydłużony o czas niezbędny do eliminacji 

okoliczności, za które Wykonawca lub Zamawiający nie ponoszą odpowiedzialności; 

d) Zmiana terminu realizacji zamówienia w przypadku wystąpienia siły wyższej, tj. zdarzenia 

nadzwyczajnego i zewnętrznego, na którego wystąpienie i trwania Wykonawca lub Zamawiający nie mają 

wpływu oraz któremu nie byli w stanie zapobiec pomimo dołożenia należytej staranności. Pojęcie siły 

wyższej obejmuje w szczególności takie wydarzenia jak epidemia, wojny, konflikt zbrojny, atak 

terrorystyczny bądź sabotażu, strajk powszechny, stan klęski żywiołowej, stan wyjątkowy, wypadek w 

wyniku, którego nastąpiło skażenie radioaktywne bądź chemiczne, wystąpienie ekstremalnie 

wysokich/niskich temperatur. W takim przypadku termin realizacji Umowy zostanie wydłużony o czas 

wystąpienia przypadku siły wyższej oraz usuwania jego skutków; 

e) Zmiana programu szkolenia, w przypadku zmiany zakresu przedmiotowego projektu, propozycji dodania 

nowych treści przez trenera, przygotowania przez podmioty trzecie, nowych wytycznych dotyczących 

przedmiotu zamówienia; 

2. Zmiana osoby wskazanej przez Wykonawcę lub wprowadzenie nowej osoby do realizacji zamówienia (w trakcie 

realizacji Umowy), możliwa jest wyłącznie za zgodą Zamawiającego, w sytuacji gdy nowa, wskazana przez 

Wykonawcę osoba spełnia te same warunki określone w zapytaniu ofertowym. 

 

3. Zamawiający może w każdym czasie zażądać od Wykonawcy zmiany osoby wskazanej przez Wykonawcę do 

realizacji zamówienia (w trakcie realizacji zamówienia),  w sytuacji, gdy powstaną uzasadnione wątpliwości co 

do kwalifikacji i kompetencji tej osoby. Wykonawca zobowiązany będzie dokonać zmiany osoby na żądanie 

Zamawiającego niezwłocznie od daty otrzymania żądania. Nowa, wskazana przez Wykonawcę osoba, musi 

posiadać kompetencje i doświadczenie nie gorsze niż te określone w zapytaniu ofertowym. Zamawiający w 

terminie nie dłuższym niż 7 dni od daty otrzymania od Wykonawcy propozycji nowej osoby, dokona weryfikacji 

jej kompetencji i doświadczenia oraz wyrazi zgodę lub odmówi zgody.  

 

 



 

  
  

§81 

1. Wykonawca zobowiązuje się, w trakcie realizacji Umowy, do zatrudnienia przy wykonywaniu przedmiotu umowy 

osobę  z niepełnosprawnością (Przez osobę z niepełnosprawnością Zamawiający rozumie osobę spełniającą 

przesłanki statusu niepełnosprawności określone w treści ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z późn. zm.) 

2. W przypadku osób wskazanych w ust. 1, Wykonawca zobowiązuje się do: 

a) zatrudnienia ich na podstawie umowy o pracę, 

b) zapewnienia zatrudnienia przez cały okres realizacji niniejszej umowy, 

c) ustalenia wymiaru czasu pracy na poziomie nie niższym niż 1⁄2 etatu. 

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie 

Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dokumenty potwierdzające spełnienia wymogu zatrudnienia przez 

Wykonawcę zadeklarowanej osoby. 

5. Powyższe dokumenty muszą zawierać informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 

na podstawie odpowiedniej umowy, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia 

umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika (nie dotyczy osób, których dane 

kwalifikowane są jako dane wrażliwe, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO.) 

6. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest również do wykonywania innych czynności 

kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia osób, o których mowa w ust. 1. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

b) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

7. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego 

dokumentów/żądanego przez Zamawiającego dokumentu w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę 

wymogu zatrudnienia osób, o których mowa w ust. 1 traktowane będzie jako niespełnienie wymogu 

zatrudnienia, zgodnie z ust. 1 i może skutkować nałożeniem kar umownych o których mowa w § 6 ust. 7. 

8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

§9 

1. Zamawiający zastrzega możliwość udzielenia Wykonawcy zamówień uzupełniających w wysokości 

nieprzekraczającej 50% wartości zamówienia określonej w Umowie, o ile te zamówienia będą zgodne z 

przedmiotem zamówienia podstawowego. Zamówienie uzupełniające polegać będzie na przeprowadzeniu 

kolejnego szkolenia lub szkoleń w ciągu 3 lat od zawarcia Umowy. Zamawiający zastrzega, że realizacja 

zamówienia uzupełniającego odbywać się będzie na warunkach określonych w zamówieniu pierwotnym (w 

tym w zakresie wynagrodzenia należnego Wykonawcy). 

 

 

 

 

 
1 Paragraf dotyczy sytuacji, w której Wykonawca oświadczył w swojej ofercie zamiar zatrudnienia osoby z 
niepełnosprawnością. 
 



 

  
  

§ 10 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, jak również oświadczenia stron wynikające z ustaleń niniejszej umowy, 

wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.  

2. Prawem właściwym dla oceny wzajemnych praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy, jest prawo 

polskie.  

3. Jurysdykcja do rozstrzygania sporów wynikłych na tle stosowania niniejszej umowy jest po stronie sądów 

polskich. 

4. Sądem właściwym do rozstrzygania sporów wynikłych na tle stosowania niniejszej umowy jest sąd 

powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.  

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się odpowiednio przepisy Kodeksu Cywilnego i 

innych przepisów powszechnie obowiązujących.  

6. W okresie trwania niniejszej umowy strony są zobowiązane informować się nawzajem na piśmie o każdej 

zmianie adresu swojego zamieszkania lub siedziby. W razie zaniedbania tego obowiązku korespondencje 

wysłana na uprzednio wskazany adres uważa się za doręczoną.. 

7. Ustala się następujące dane do korespondencji:  

Wykonawca:  

 

E – mail: ………………… 

Adres: ………………………….. 

Nr telefonu: ………………………….. 

Zamawiający:  

 

E – mail: …………….. 

Adres: ………………… 

Nr telefonu: ……………………….. 

 

.................................................... 

Wykonawca 

 

.................................................... 

Zamawiający 

Załączniki:  

Załącznik nr 1 - zapytanie ofertowe; 

Załącznik nr 2 – oferta Wykonawcy wraz załącznikami.  

 


